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STATUTS

CHAPITRE 1

DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE I

Statut

1. Llnstu de Technologie du Cambodge ci-zprés dénommé ITC 25t un éwablissemen:
dens—:xgm'nen: technique supérisur qui assure sa mission au
2l en tant qu'eradlissement mulrtilaréral en Asie du Sud Est.

n au service du developpement national et

LTastitut de Technologie du Ca:'looage possede la personnalits jundique & baneficis de
capaciigs, pavilégss et 1 munités nécessaires & l'exarcice de ses fonctions telies qu'elles sont définies
! & 004

1 b

1on a la convent 1on franco-cambodgienns s:zne’e le 10 septembire 19
l2 Republique Francaise
rsités Partiellement ou

5
nt de langue Francaise ILmvn rsité dés Részzux d'Expression Frangaise (AUPELF -

'REF) pour en assurer la mise en osuvre.

ARTICLE [

Siege

ecnnologie du Cambodye est & Phnom Penh.

ARTICLE 11

Objectifs et activices

L'insuitut de Technologie du Cambodge a pour cbijer

X n
reconsiruciion et au développement du Cambodga,

gu2 frangaise et en langue khmsr




y ~

- dez former. en langue frangaise. d=s In
d'Asie du Sud Est er du Pacirique et en pariculier du Camoodg2. ou
ingénieurs pratiguent I'anglais.

reurs pour contribuer au developpement des pays
[

- de former, en langue francgaise, au niveau de la recherche des spécialistes dans les domaines des
scienices pour ['ingénieur.

ARTICLE 1¥

Qfganisation pédagogique

La durée des érudes est de trois ans pour I'obtention du Dipiéme Universizaire de Technclogie
(DUT) qui est delivre avec mention de ia spécialité correspondante.

1

3 Le dipldme d'ingénieur de I'ITC portant mention de la spécializé pourra étre décamé soit 2 des

ztudiants ayant suivi un cycle complet de cing années d'érudes soit aux diplomes universitaires de

technologie ayant suivi deux années d'érudes compliémentaires.

Dans ce dernier cas, la formarion at.g nieurs st ouverie aux diplémés universitaires ce
echnologie jusitifiznt d'au moins deux années d'expérience professionnelle.

La formation d'ingénieurs aura un caraciére régional et pourra recruter des ressoriissants d'autres
nays remplissant les concitions prévues a I alinéa precec’-em.

4. Les conditicns d'admission, 'orgznisation des études et Ies concitions c¢'cbtention du diplome
"
(e

universitaire de technolegie et du dipidéme d'ingénieur sonr fixées par le Conseil d'Adminisiraticn de
I'Instrur.
3. Sur la demande d'orgznisations professionnelles ou de services administratifs, des séminaires de

perfeciionnement pourront éire ouverts. [is auront pour objet de dispenser aux czdres movens et
supérieurs en situation d'emploi une formation spécialisée complémentaire.

6. Des 3°M€ cycies intemationaux de formarion a la recherche et par la recherche ouverts aux
érudiants tirulaires d'un dipldme d'ingénieur ou d'un titre équivalent s 23 i
Conseil d'Adminisiration cde I'Institut. :




CHAPITRE OO

ORGANISATION ADMINISTRATIV_E

ARTICLE V

L'Institut de Technologie du Cambodge comprend :

- un Comité de Soutien composé de donateurs et d2 personnalités éminentes. Le président du
Conseil d'Administration est issu de ce Comité.

- un Conseil d'Administration de seize membrss.

- un Conseil Pédagogique et Scientifique présidé par le Direcieur d= I'Instizur,

ARTICLE VI
Le Comité de Soutien
t.  Le Comit¢ de Soutien s'assure de la conformité du fonctionneman: dz I'TTC avec sas objacuiss
et coniribue 2 son ravonnemant..
2. Il'est compose des donateurs et d2 personnalitss éminentes représen:zatives dea S pay's parucipant

zu fonctionnement de ITTC, ces demitres éiant désignées par le Conseil Permansnt de Iz
Francophonie pour une durée de deux ans renouvelables

3. Ce Comité désigne en son sein un Président qui est Président du Conseil d' Administration. Ii se
réunit sur convocation de son Présiden:.

ARTICLE VY1

Le Conseil d'Administration

1. Le Conssil d’Administration est constitué de :
- six represeniants du Cambodge dont :
1ot Issus des milisux Pr°f°55‘ sl dAS;””"’S par leurs structures représentatives
rois 13sus de d:ﬁ'er nts services minisiériels désignds par {2 Minisire 2 I'Educasion

1 5

d2 |z Jeunssse et des Spons, doni raisve IIiC .
& francophonie mukilatérale désignés
devra veiller & une bonne représentativiié géographique des pay
-l Président du Comité de Soutien est membre de droit du

/" assure la présidence :

- Le Directeur est membre de droit du Conseil ¢'Administration.
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A T'exception des membres de droit, les membres du Conseil d’Administration sont nommés pour
trols ans, ils peuvent étre renouvelés cans leur fonction.

2. Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation de son Président une fois par an. I] est
en outre convoqué toutes les fois que la nécessité l'exigs et en tout cas, sur la demande écrits de Iz
moiti¢ au moins de ses membres ; la demande doit énoncer I'objet de la raunion.

Lz représentation des membres n'est pas autorisée et au-dalad de trois absences non justifides, la
A :

Le Conseil d'Administrztion délibara -

(97]

- sur toutes les guestions qui concernent la vie de I'Etablissement sur le double plan de
l'organisztion pédagogique et administrative et en particulier il définit les modalités da
recrutement et de licenciemsat des personnJ nseignanzs :

- sur l'ouverture ou la fermeture de départements :

sur les activités de racherche :

1

-sur les conventions liant Ilnstitu: aux services administratifs, aux enireprises et aux
organismes professionnels ;

sur le rapport d'activité du Directeur ;
- sur l'acceptation des dons et legs en faveur da 'nstitut -

- sur l'emploi des revenus et produir
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Il vote le budget de I'lnstitut et approuve les comptes financiers.

(/)

[l arréte la compeosition des jurvs d'admission et de dslivrance des diplomes.

Le Conseil nomme le Directaur de 'Institut.

ARTICLE VTII

Le Conseil pédagogique et scientifique

- ¢'un représentent, par departament. des enseicnants éus -

- de deun étudians élus, par départements

Le Directeur de I'ITC est membre de droit de ce consail et Je preéside.
[l s2 réunit deux fois per an sur convocation de son president qui fixe 'ordre du jour,

Il examine les questions relatives zuyx affaires scientifiques, pédagogiqueserila vie des studiants
et fa tra'mon 2u Conseil ¢'Administration. £ i s
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ARTICLE IX

Le Directeur

1. Le Directeur de I'lnstitut de Technologiz du Cambodge est nommé pour trois ans par le
Conseil d' Administration. Son mandar est renouvelable. Le Directeur na peut €tre suspendu ou rzisvé
de ses fonctions que par le Conseil d'Administration.

2. Le Directeur représente I'Institut. Il accepte les dons et egs sur avis conforme du Conseall
d'Administration. I exerce les actions en justice conformément aux dé libérations dudit Conseil.

3. . Le Directeur est charg d= 'administration intérieure et de la police de |'Institut.

I essure l'exécution des délibérations du Conseil d'Administration.

Il veille & I'observation des lois, réglements ez instructions et au déroulemant régulier das cours.
ravaux pratiques et stages. Il régle le senvice des concours et examens et assure laur déroulement.

I procéds au recruiemen: des personnels acdministratis [s, technigquss e: de senvice de
I'etablissement.

4 Le Directeur a»“minis:r
pres:ri‘es par les lois et rég
propres de I'Institut. Il signe les conventions liant |
T aux organismes professionnais.

[l prépare le Dudg tetle
conformément aux crédits ouv
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S. Chacue année le Di recteur presente au Conseil d'Administrazion un rapport sur la situation de
[Tnstitut et les améliorazions gui peuvent étre 2nporiées
6.  Le Directeur es: assisté par un Dirscteur Adjoinz, un Directeur des Etdes ch rc__é ge
l'organisation pédagogique, un Directeur Administrazif Chargé de la gestion administraiive e:
financiére et d'un Dirscteur de la Recherche. I propose leur nomination pour trois ans au Conseil
d'Administration.
ARTICLE X

Le Département
1 Le Departement constitue la celiule de base de I'Institur sur l2 double plan de Fenseignement &
de la recherche. I regroupe le personns! 2t les semvizes oui reidven: d'uns méme disciplin: ou de
disciplines voisinas
2. Laliste des departements, leur dénominzzion et lss spécialiiés qu'ils recouvrent sont fixées par

ie Conseil d'Administration.
3. Il est institug dans chaque département
questions intéressant la vie du département.
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I est compesé :
- des enseignants du département,

- d'un représentant élu chaque année par les personnels adrunistratifs et de service,

- des représentants des €rudiants élus chague année dans d2s conditions fixées par dscisions
du Conseil d'Administration dans la limits du tiers d2s parsonnes figurant aux deux alinéas

precédents.

Responsables dz Déparmemen: sont nommss par le Consail d'Administration s

Iy

S
propesition du Directeur. Leur mandat est de trois ans renouvelables.

o

Le Conseil de Département s2 réunit sur la convocation du Responsable ds Déoansmem.
Celui-ci est tenu de ie convoquer sur 1z demande écrite du tiers d2 ses membres - la deman i
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enoncer l'objet de la réunion.




CHAPITRE 11

PROCLEDURES D'ADMISSION

ARTICLE XI

. L'admission au cycle technicien supérieur est réservée a des étudiants titulaires du baccalauréar
scizntifique cambodyien et ayant suivi une annde préparatoire au concours d'admission Ce concours
est organisé par I'Institut de Technologiz du Cambodue ef comporte trois épreuves obligatoires -
mathématiques, physique-chimie et culwure générale. D'autre part, les points supérieurs a la moyenne
a une épreuve de langue frangaise sont pris en compte dans les résultats obtenus par les candidars
L'admission & I'Institut se fait selon le classement des candidats.

2. Le concours d'entrée dans le cycle ingénieur est ouvert d'une part aux éwdiants titulaires du
baccalauréat scientifique cambodgien et ayant suivi une année préparatoire au concours d'admission,
d'autre part aux étudiants des autres pays d'Asie du Sud Est et du Pacifique jusitifiant d'un niveau
équivalent et reconnus aptes, par le jury d'admission, & présenter ce concours. Celui-ci est organisé
par I'Institut de Technologie du Cambodge & une date différente de celui institué au paragraphe 1 ci-
dessus pour permettre aux €tudiants cambodgiens de passer les deux concours. [l comporie trois
e€preuves obligatoirss : mathématiques, physique-chimie et culture générale. D'autre part, les points
supérieurs 4 la moyenne & une épreuve de langue frangaise facultative sont pris en compte dans les
résultats obtenus par les candidats. L'admission a I'Institut se fait selon le classement des candidars.

Une entrée sur concours en quatriéme annde est destinée aux titulaires d'un dipldme de
technicien supérieur, bénéficiant d'une expérience professionnelle de deux anndes minimum et ayant
un2 bonne connaissance de la langue frangaise. Dans ce cas, le concours d'entrde s'articulera autour
d'un groupe d'épreuves scientifiques et techniques et d'une épreuve de culture géndrale qui sera en
meme temps une €preuve de frangais. Une épreuve orale sous forme de discussion dastinde a vérifier
les motivations du candidat, sa culture générale et sa connaissance du trangais oral complatera ic
dispositif.

3. L'admission en troisiéme cycle est ouverte, sur une base internationale, & l'ensemble des
candidats aptes a suivre une telle formation en langue frangaise. Une large publicité sera diffusée
aupres des institutions concernées. La sélection des étudiants résultera d'une étude de dossier et d'un
concours destiné a vérifier les capacités des candidats tant sur ls plan scientifique et technique, sur le
plan de la motivation que sur le plan de la connaissance de la langue francaise.

ARTICLE XI1I

Les conditions de passage d'une année & I'année supérieure et les conditions d'obtention des
diplomes universitaires de technologie et d'ingénieur seront définies par I Consail d'Administration
dans le cadre de ses attributions définies a larticle VIL.
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